Scheda per la valutazione della Pe

rmance organizzativa del Centro di ricerca CREA AA - A

Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Direttore Giuseppe Corti
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " .
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,176
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) .
" - . A o . — . Risultato compreso tra . . N " .
N . Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non " " N . Risultato compreso tra Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
Potenziare la produzione N L N L N . 1,120 (media dei valori ottenuti o 0,560 e 1,119 (compreso - N . N
L della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la " N 100% oppure 1,120 e 1,176 (compreso o a 0,560 (inferiore a | D nel per la raccolta 1,202 4 4
scientifica presente nelle o ! P P . nel quinquennio 2019 - 2023) o tra -50% target e target - o, s
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
P . Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche ) e .
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
! ZI ! e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita . sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza Risultato compreso tra Risultato compreso tra Risultato inferiore sistema contabile.
. . A Incentivare il personale scientifico, tecnico ed " " - 273.694 (media delle Esvd Risultato pari o superiore a 136.847 e 218.954 . : "
Incrementare le entrate  |vincolo di destinazione P . : . Entrate senza vincolo di destinazione h . o . : 218.955 e 246.324 o a136.847 (inferiore . Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 246.325 (pari o superiore a - o (compreso tra -50% target o Dicembre h g 443.186,14 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle IR, N e (Esvd) acquisite nell'anno o, (compreso tra -20% target o a -50% target) programma di contabilita vengono
A ) " ... . |vendita di prodotti e servizi 2022) 10% target) o e -20,001% target) H . N .
iniziative in derivanti dalle attivita di e -10,001% target) inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - "
. A o 1 N 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
. N N N N N N valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari di o
" N " " i . P N N i terza missione)
realizzazione di eventi er el 2 eventi rilevanti (avendo 2 eventi -
Valorizzare i risultati della | "rilevanti". 2)il dell'Ufficio pa del . - " y o i 5 . . . Relazione della Direzione tecnico
: " PN . 3 N. eventi "rilevanti 2 100% seguito tutte le attivita del Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre L Protocollo 4 4
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti CREA; rotocollo) del punteggio, scientifica rispettato
istituzioni pubbliche e la |sono quelli da riferire  |3) la valorizzazione, quando possibile, P  punteggio, P
societa ivita di ri " i ini di issi considerata anche
alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione .
N . N - . "~ o I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(r ad il livello di gr informazioni in Monitor
Supportare le dei partecipanti);
Amministrazioni 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
prog delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di diun io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in " . . . . Report realizzato sulla base delle
P . e . o N " N Grado di soddisfazione degli utenti in . . . . . . . . . i " . A
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P " " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
PN N . N s A N riferimento ai servizi erogati e agli 100% Risultato superiore a 3,5 Dicembre N il 4,54 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno P L scalada1a5 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e
L - . P eventi divulgativi del CREA N S L
eventi divulgativi del i per prog e azioni T attivita g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - o 1o. " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 0 1 1
. . AR e I ricerca) o eE
prodotti della ricerca e la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(3rt_| lmpegna_tl di covr'lpet'enza o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di Report r_'ealllzz'ato sulla base_del dati o,
impegni relativi alla gestione ordinaria relativialla gestione ordinaria al netto 60% 25% a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% s ne 79% 4
delle spese di personale e delle spese dall'Ufficio usc2 .
in conto capitale
Rapporto % tra spesa impegnata e Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati
Incremento degli impegni rispetto agli stan.zl?menh de_fmmw d'. cor_npetenza o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo o
. : s : A relativi alla gestione ordinaria al netto 78% 25% o o o, o o, o Dicembre . . 100% 4
. stanziamenti relativi alla gestione ordinaria . a 80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% al periodo 1 31
Migliorare la performance delle spese di personale e delle spese -
. N N " ; per | dal 1
amministrativa in conto capitale N
. . i al 31 dicembre.
Aumentare il livello di | Migliorare la gestione di 4
. N bilancio
efficienza ed efficacia
nella gestione finanziaria
e amministrativa Report realizzato sulla base dei dati
p i nel si .
Risultato =2 e il 2° dall'Ufficio USC2.
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Dicembre Dal totale degli impegni assunti nel 2 4
- . . . entro il 31 dicembre 2023 corso dell’anno, saranno detratte le
Verifica della sussistenza di situazioni somme riferite a fatture pervenute nel
creditorie e debitorie e aggiornamento delle mese di dicembre.
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020
. N . . . . N Report realizzato sulla base dei dati
- PO Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " . ) "
% residui verificati 98% 25% o, : o, o o, o Di p nel 100% 4
al 98% pari a 98% tra 90% e 97% a90% dall'Ufficio USC2.
CREA AA - Performance




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA AN - Alimenti e Nutrizione (P

Direttore Emanuele Marconi
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " . "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca q RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,578
Orientare I'i dei i ie logi (tempo indeterminato (esc/udendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
N F icare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . " N . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
P la pr ) A " L " N 1,503 (media dei valori ottenuti o 0,752 e 1,502 (compreso N N " )
L della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la . N 100% oppure 1,503 e 1,578 (compreso o a 0,752 (inferiore a | Di p nel per la raccolta 1,507 4 4 4
scientifica presente nelle N . o - . nel quinquennio 2019 - 2023) o tra -50% target e target - o MR
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR ( go |p deir tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
bibliometriche Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
inte ionali Nota: | range riferiti ai punteggi "3", "2" 1,5
internazionall e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza Incentivare il personale scientifico, tecnico ed 69.114 (media delle Esvd Risultato pari o superiore a Risultato compreso tra Risultato compreso tra Risultato inferiore sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione L N P! N N ’ Entrate senza vincolo di destinazione y " N o p' p' 55.292 e 62.202 34.557 e 55.291 . N " Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 62.203 (pari o superiore a - o, o a 34.557 (inferiore Dicembre h S 21.400,00 1 1 1
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - .
" 1 A o 1 N 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
. N N N N N N valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari di terza missione)
Valorizzare i risultati della :e_zlillzzatlone di eventi 2) il coi er d :I"ltjgf;" 1 del 2 eventi rilevanti (avendo Relazi della Direzi tecni 2 eventi -
ricerca presso le n_evan P . )i 3 © iclo pa def N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre e_an_one ella Direzione tecnico Protocollo 4 4 4
B . Gli eventi “rilevanti CREA; " scientifica .
istituzioni pubbliche e la S - o protocollo) del punteggio, rispettato
societa sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, considerata anche
alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione .
N . N L . "~ o I'assenza delle
Supportare le caratterizzanti il Centro |(r I : ad 4 il livello di gr informazioni in Monitor
Amministrazioni dei partecipanti);
pubbliche e private per la 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
programmazione delle
politiche e diff i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P g_ " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
Pl " . . P A . riferimento ai servizi erogati e agli 100% Risultato superiore a 3,5 Dicembre . Al 4,74 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno eventi divulgativi del CREA scalada1a5 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e
eventi divulgativi del i i per prog e i azioni 9 reali: attivita divulgati
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibili: 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - o 1o. " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umct:igeerrctal;th i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 20 1 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 15 4 4 4
prodotti della ricerca e la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(3rt_| lmpegna_tl di covr'lpet'enza o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . Report r_'eallzz'ato sulla base_del dati o
. Lo relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% o o o, o o, o Di p nel 84% 4 4
alla gestione ordinaria d . a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% s o)
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 ",
in conto capitale
Migliorare la performance . A
amministrativa Rapporto % tra spesa impegnata e Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati
. .. . . " stanziamenti definitivi di competenza . N . . . . N T e P
Aumentare il livello di ligliorare la di |Incr m o'jegll impeg ns_petto ag!l ) relativi alla gestione ordinaria al netto 78% 25% Risultato s:lperlore Rlsultatzzcomporeso Rlsultatzzcomporeso Risultato Tferlore Dicembre dall U_fflcm USC_Z e riferiti per lo 98% 4 4 4
. M bilancio stanziamenti relativi alla gestione ordinaria . a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% al periodo 1 3
efficienza ed efficacia delle spese di personale e delle spese er I dal 1
nella gestione finanziaria in conto capitale > P
. . al 31 dicembre
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel si i 2 4 4
- . . entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
Verifica della di
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al ) L
1 gennaio 2020 O it i g o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso | Risultato inferiore ' Report realizzato sulla base dei dati o
% residui verificati 98% 25% al 98% ari 2 98% tra 90% e 97% 290% D p! nel 100% 4 4
o P o o eSr% o dall'Ufficio USC2
‘ CREA AN - Performance organizzativa (PS)




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA CI - Cerealicoltura e colture industriali (P

Direttore Nicola Pecchioni

Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp'o attfeso a Fonte dati " . "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,263
Orientare I'i dei ri ie logi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
N F icare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . " N . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
P la pr . A " . " N 1,203 (media dei valori ottenuti o 0,602 e 1,202 (compreso ) N " )
P della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la ) N 100% oppure 1,203 e 1,263 (compreso o a 0,602 (inferiore a | D p! nel per la raccolta 1,358 4 4 4
scientifica presente nelle N . I - . nel quinquennio 2019 - 2023) o tra -50% target e target - o MR
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR ( P deir tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
P : Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche . PSPPI wan wow
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi "3", "2 1,5
e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
vai conuono perit
contratti stipulati e le
Migliorare la capacita di corrispondenti entrate a
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2 2024 il totale indicato di €
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel 296.857,17 non é corretto.
d'elle entr'ate se'nza_ Incentivare il personale scientifico, tecnico ed . " P 703.025 (media delle Esvd Risultato pari o superiore a Risultato compreso tra Risultato compreso tra Risultato inferiore S[stema contabile. B L .
Incrementare le entrate vincolo di destinazione - N N N Entrate senza vincolo di destinazione . N o N N 562.420 e 632.721 351.512 e 562.419 N . . Si tratta delle entrate che nel L’effettivo importo da considerare
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 632.722 (pari o superiore a - ’ o, a 351.512 (inferiore Dicembre . S 458.132,65 - 2 2 2
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a-50% target) programma di contabilita vengono & di € 458.132,65.
iniziative in derivanti dalle attivita di P! o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la Di detto importo € 160.811,47 sono
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di le entrate del contratto SICASOV
strutture scientifiche rendicontazione. royalties 2024, INCASSATE AL
nazionali e internazionali CAPITOLO PDG (partite di giro) in
attesa di definizione dell’lstanza
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - "
o A L N . 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
N 1l ~nl . e : valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari N .
" N " " i . P N N di terza missione)
Valorizzare i risultati della | realizzazione di eventi R er e 2 eventi rilevanti (avendo . - . 2 eventi -
'ric_erca_ presso |9_ Grllilj\lli’:\ttli ;‘rilevanti" ?I)R“EA dell'Ufficio pa del N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre :;I:::;:dee“a Direzione tecnico Protocollo 4 4 4
istituzioni pubbliche e la gt s - protocollo) del punteggio, rispettato
societa sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, .
1ores ar . . D e considerata anche
alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione .
caratterizzanti il Centro i ad io, il livello di di t: lassenza delle
Supportare le o A hd informazioni in Monitor
Amministrazioni dei partecipanti);
pubbliche e private per la 4) I'inserimento delle informazioni in Monitor.
programmazione delle
politiche e diff i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in " . . . . Report realizzato sulla base delle
P . e . e N " N Grado di soddisfazione degli utenti in . . . . . . . . . i " . A
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P " " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno riferimento ai servizi erogati e agli scalada1a5 100% Risultato superiore a 3,5 3,5 e29 a25 Dicembre ricerca che erogano servizi e 444 4 4 4
eventi divulgativi del i i per i azioni eventi divulgativi del CREA ' ' ' i attivita divulgati
i prog e r g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferil 3 Report realizzato sulla base di quanto
Incrementare il numero di | ricerca trasf;ribili della : rivativ; N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre z::;e(;‘:ter:eIris;:ei:'nt:ﬁ:t:lll;;accolta dei 1 4 4 4
prodotti dellaricercae la - rs ni’ a registri varietali ricerca) 99 ¢ dall'Uffi?:io?.lDGS '
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
i i i i di Report realizzato sulla base dei dati
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mpo.rt_| |mpegna_h di con_1pet_enza o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " P reanizzs " cel ! o,
. . e . S relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% o o, o, o o o Di p nel 86% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria delle spese di personale e delle spese a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% dall'Ufficio USC2
in conto capitale
Migliorare la performance
amministrativa Report realizzato sulla base dei dati
- ) . Rapporto % tra spesa impegnata e i nel si |
Au'm'entare il 'iV?|'° f“ m:g:g::re la gestlone di Incremento degli impegni rispetto agli relati\.ri alla .estit.m.e. o.r:iinaria al netto 78% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Dicembre Eall'Ufﬁcio USC2 e riferiti per lo 100% 4 4 4
efficienza ed efficacia stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ge ° ° a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% iato al periodo 1 io-31 °
nella gestione finanziaria .delle spese (!I personale e delle spese per [ dal 1
e amministrativa in conto capitale al 31 dicembre
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel si: i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1gennaio 2020 Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Risultato sm:perlore Rlsultatv_) carr:preso Rlsultatoa campnreso Risultato Tfenore Di p i nel si " 100% 4 4
al 98% pari a 98% tra 90% e 97% a 90% dall'Ufficio USC2

‘ CREA CI - Perform




Scheda per la valutazione della Perf

mance organizzativa del Centro di ricerca CREA

Difesa e certificazione (

Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Direttore Pio Federico Roversi
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;ltfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " .
Cescrzone Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 eaiazazione RiSulteto Note i "
99 99 99 99 dell’indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a R/T a tempo indeterminato /n. ETP a Risultato superiore a 1,065
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
Potenziare la produzione Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non 1,014 (media dei valori ottenuti Risultato compreso tra 0.507 e 1,013 (c'::m reso Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
scientifica repsente nelle della ricerca su riviste  [ricerca su riviste con (IF), presenti su JCR comportano, di norma, la n’el uinquennio 2019 - 2023) 100% oppure 1,014 e 1,065 (compreso tr’a -50% ’tar et e ta': - |2 0,507 (inferiore a | Di nel si per la raccolta 1,100 4 4 4
banche dat? con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) quing tra target e +5% target) ° o 0901) 9 50% target) delle pubblicazioni
bibliometriche Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
N 3 . Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
internazionali T N H
e , sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse
finanziarie e
Incrementare 'entita Risultato pari o superiore a Risultato compreso tra i tra inferiore
delle entrate relati il p le scientifico, tecnico Ammontare delle entrate relative alle . P N P N P b s .
Incrementare le entrate all'attivita di nella ricerca di commesse riguardanti 'attivita | attivita di certificazione offerte sul 2.225.631,71 (media delle entrate 100% 2.003.069 (pari o superiore a - 1.708.505 e 2.003.068 1.112.816 e 1.708.504 a1.112.816 Dicembre Il dato deve essere fornito da CREA- 2.063.622.63 4 4 4
anche sostenendo certificazione delle di certificazione delle semen%i libero mercato degli anni 2021 e 2023) ° 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target | (inferiore a -50% DC RN
iniziative in . e -10,001% target) e -20,001% target) target)
azione con
strutture scientifiche
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - .
P e I' con I'A inistrazione riguardo: 2 ?veznh n_levar]h (sen_za.
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari va Zri'f:::am;;:;;::;“m
N L. . realizzazione di eventi istituzi ier ioni inter i i L . .
Valorizzare i risultati della 2) il dell'Ufficio del 2 eventi rilevanti (avendo Relazione della Direzione tecnico 2 eventi -
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti” CREA: v N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre scientifica Protocollo 4 4 4
istit}lz[oni pubbliche e la sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, protocollo) del_punteggm, rispettato
societa 1ores ar " f N teal considerata anche
alle attivita di ricerca dell'evento in termini di terza missione I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(ri ad il livello di gradii t . PN .
Supportare le dei partecipanti); informazioni in Monitor
Amml'nlstrazm_nl 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
programmazione delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di diun io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in " " N " . Report realizzato sulla base delle
P . e . o N " N Grado di soddisfazione degli utenti in . . . . . . . . . i " . A
utenti in riferimento ai  |riferimento ai servizi erogati e agli eventi riferimento ai servizi erogati e agli Punteggio medio pari a 3 su una 100% Risultato superiore a 3.5 Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore Dicembre informazioni fornite dai Centri di 4.68 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno eventi divulgativi del CR%A 9 scalada1a5 ° P ’ 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e ’
eventi divulgativi del i per prog e i azioni 9 reali: attivita divulgati
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibili: 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - o 1o. " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umct:igeerrctal;th i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target 1 0-2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 6 4 4 4
prodotti della ricerca e la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli Irr:lzgw';tilaTapeg:tai:ndel :?(;?rﬁti:n:lanetto 60% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati 84% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria ge ° ° a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% SR " °
delle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 "".
in conto capitale
Migliorare la performance Rapporto % tra spesa impegnata e Report realizzato sulla base dei dati
amministrativa ) i definitivi di p! i nel si: i
. . |Incremento degli impegni rispetto agli . N o o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo o,
Aumentare il livello di b.|° . la di i i relativi alla gestione ordinaria :’e;ﬁ:‘;':e":e%?s:;:_:::aﬁ:";a‘;':llzls'::t: 8% 25% a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% Dicembre iato al periodo 1 io-31 83% 4 4 4
efficienza ed efficacia flancio : " ; per i dal 1
A . < in conto capitale y
nella gestione finanziaria al 31 dicembre
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
. monitoraggi effettuati o monitoraggio viene fatto isultato = isultato = isultato = [s] ne
N i ggi eff i 2 25% i ggio Vi f: Risull 2 Risull 1 Risull [ Di i nel si: i 2 4 4
Ver(i‘fica de"z sl:'ssistenla di situazioni el entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggior elle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 o ca o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . Report r_'eallzz'ato sulla base_del dati o
% residui verificati 98% 25% al 98% ari 2 98% tra 90% e 97% 2.90% D p! nel 100% 4 4
o P o o e o dall'Ufficio USC2
‘ 4,00




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA FL - Foreste e legno (

Direttore Piemaria Corona

Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " . "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 2,339
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
Potenziare la produzione Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non 2,228 (media dei valori ottenuti Risultato compreso tra 1114 € 2.227 (c'::m reso Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
scientifica repsente nelle della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la n’el uinquennio 2019 - 2023) 100% oppure 2,228 e 2,339 (compreso tr’a -50% ’tar et e ta': - |2 1,114 (inferiore a Di p! nel si: per la raccolta 2,067 4 4 4
banche dat? con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) quing tra target e +5% target) ° o Ogo 1) g -50% target) delle pubblicazioni
bibliometriche Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
! ZI ! e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . . . . . . . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . . sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen'tl\_lare '.I persona[e s¢:|ent'|ﬂco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 207.744 (media _delle ESY" o Risultato pa'rl ° supe'rlore a 166.195 e 186.968 103.872 e 166.194 Risultato |'nfer|_ore " Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la . N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 186.969 (pari o superiore a - o o a 103.872 (inferiore Dicembre h S 246.182,55 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o farg e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
i li e inter li
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento 2 i ril .
P e I' i con I'A inistrazione riguardo: ?ve_nh n_evar}h (sen_za.
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari va Zri'f::::;;'s';;::;“m
realizzazione di eventi istituzi ier ioni internazi i 2 eventi rilevanti (avendo 2 eventi -
Valorizzare i risultati della | Filevanti e - 21 ] dell'Ufficio pa del N. eventi "rilevanti" 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre Relazione della Direzione tecnico Protocollo 4 4 4
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti CREA; rotocollo) del punteggio. scientifica rispettato
istituzioni pubbliche e la  [SONO quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, P consizeratagagnche P
societa alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(ri ad io, il livello di gradi t informazioni in Monitor
Supportare le dei partecipanti);
Amministrazioni 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
prog i delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P g_ " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
Pl " . . P A . riferimento ai servizi erogati e agli 100% Risultato superiore a 3,5 Dicembre . Al 4,46 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno eventi divulgativi del CREA scalada1a5 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e
eventi divulgativi del i i per prog e i azioni 9 reali: attivita divulgati
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - o 1o. " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umct:igeerrctal;th i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target -1 0-2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 9 4 4 4
prodotti della ricerca e la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
i i i i di Report realizzato sulla base dei dati
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(?rt_| |mpegna_h di con_1pet_enza o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " P reanizzs " cel ! o,
relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% Di P! nel 69% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria . a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% o e o)
delle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
Migliorare la performance
amministrativa
Aumentare il livello di "b"_ilg“°_’a’e la gestione di Rapporto % tra spesa impegnata e Report fe::lzz.am sulla base dei dati 4
. . . ilancio . . . i i definitivi di . N . . " . N b - e s
efficienza ed efficacia Incremento degli impegni rispetto agli . N L o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo o,
nella gestione finanziaria stanziamenti relativi alla gestione ordinaria relativi alla gt?shone ordinaria al netto 78% 25% a 80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% Dicembre i al periodo 1 io-31 96% 4 4
. N delle spese di personale e delle spese o "
e amministrativa in conto capitale ; per | dal1
P! al 31 dicembre
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel si: i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggior to delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 o Ll o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . Report feahzz_ato sulla base_del dati o
% residui verificati 98% 25% o, : o, o o, o D p! nel 100% 4 4
al 98% pari a 98% tra 90% e 97% a90% dall'Ufficio USC2

‘ CREA FL - Performance organizzativa (PS)




Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA GB - Genomica e bioinformatica (P

Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Direttore Luigi Cattivelli
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
I risultati degli indicatori di GB
sono in generale buoni, mi
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste c:;:::%:ﬂ’:ﬂ::)ﬁg:‘z?;z?z::: 3
Migli o internazionali con Impact Factor (IF) dai . . . P! . [N " -
igliorare la qualita della RIT a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,253 numericamente al di sotto dei dati Viene stabilito che
N p 5 N N . .
ricerca . " - . " - n - (superiore a +5% target) degli anni precedenti. a fronte delle
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T Ri P . L
" - . A o . — . isultato compreso tra . . N " . Come indicato nel commento a considerazioni del
N . Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . . . . Risultato compreso tra Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto . . P
Potenzlare la produzione della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la 1,193 (media dei valori ottenuti 100% oppure 1,193 e 1,253 (compreso 0,597 e 1,192 (compreso a 0,597 (inferiore a | Di nel er la raccolta 0,840 questa stessa voce negli anni 2 Dott. Cattivelli, e 3
scientifica presente nelle -~ ) P s portano, PP nel quinquennio 2019 - 2023) ° , 9 o, P! tra -50% target e target - "o, | sistema p ’ precedenti, questa direzione pensa del riconosciuto
b : con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) . . tra target e +5% target) 50% target) delle pubblicazioni . P e
anche dati Journal Rank) Risultato uguale o superiore a 0,001) che impatto scientifico (ed anche valore scientifico
Plbluome_trlch_e Nota: | range riferiti ai punteggi y economico) non dlgend'e d'al dfalle sue ricerche,
internazionali e ™" sono considerati solo se il numero delle pubblicazioni, ma dal di assegnare un
risultyato dell'indicatore é inferiore a 1,5. loro livello qualitativo; pertanto, “Punteggio
~ sono anni che sostengo l'idea di valutato"” paria 3
p e meno, p i
mealio”.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . e . . . . . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . . sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen.tn_lare '.I persona[e sment.lflco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 140.670 (media _delle Esyd o Risultato pa.n ° supe.rlore a 112.536 e 126.602 70.335 e 112.535 Risultato _mfer.uore " Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 126.603 (pari o superiore a - o o a 70.335 (inferiore Dicembre . S 681.926,77 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a-50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P! o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - "
. A o 1 N 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
. N N N N N N valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari N N
" N " " i . P N . di terza missione)
realizzazione di eventi er inter - " "
Valorizzare i risultati della | "rileval 2) il dell'Ufficio del 2 eventi rilevanti (avendo Relazione della Direzione tecnico 2 eventi -
) | Gli eventi “rilevanti” CREA: v N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre scientifica Protocollo 4 4 4
.nc.erca. pr.esso e. " e . - . . protocollo) del punteggio, rispettato
istituzioni pubbliche e la |sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, .
s 1ores . . D i considerata anche
societa alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione .
N . N - "~ o I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(r ad il livello di gr . PN .
t : . informazioni in Monitor
Supportare le dei partecipanti);
Amministrazioni 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
prog i delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di diun io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai  |riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . N 9. . Punteggio medio pari a 3 su una o . . Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore . informazioni fornite dai Centri di
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno riferimento ai servizi erogati e agli scaladat1a5 100% Risultato superiore a 3,5 3,5 e29 a25 Dicembre ricerca che erogano servizi e 469 4 4 4
eventi divulgativi del - i per pr i azioni eventi divulgativi del CREA 3 7 ’ reali attivita divul
g I 1 g e g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - " presente nel sistema per la raccolta dei
. e P — wrivath N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% . . 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre ST P 7 4 4 4
feaea) issioe i3 (arg
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(3rt_| lmpegna_tl di covr'lpet'enza o, o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . Report r_'eallzz'ato sulla base_del dati o
impegni relativi alla gestione ordinaria relativi alla gestione ordinaria al netto 60% % a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% D P nel 1% 4 4
peg g delle spese di personale e delle spese ° ° ° ° ° ° dall'Ufficio usc2 .
in conto capitale
o . Report realizzato sulla base dei dati
Migliorare la performance Rapporto % tra spesa impegnata e i nel si -
amministrativa . L . i i definitivi di i . i i i - Lt L con
Incremento c.legll impegni ns_petto ag!| ) relativi alla gestione ordinaria al netto 78% 25% Risultato s;xpermre Rlsultatoocamp:eso Rlsultatoocamp:eso Risultato Tfenore Dicembre dall'Ufficio USC_Z e riferiti per lo 92% 4 4
. . e la i di relativi alla gestione ordinaria . a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% al periodo 1 31
Aumentare il livello di N delle spese di personale e delle spese bre; per I' dal 1 4
efficienza ed efficacia bilancio in conto capitale al 31 dicembre
nella gestione finanziaria
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggior to delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 . N . . . . N Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Rlsultaatlogi:;perlore Rlsult:trzi)acg;l’})reso Rlstl:lat;:yczr;;);eso Rlsult:tgolz;ferlore Di p i nel si " 100% 4 4
o P o o3 o dall'Ufficio USC2
‘ CREA GB - Performance organizzativa (PS) 3,83




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA IT - Ingegneria e trasformazioni agroalimentari (P

Direttore Paolo Menesatti
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp'o attfeso a Fonte dati " . "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,456
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
. . Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non N . . . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
Potenziare la produzione N L N L N . 1,386 (media dei valori ottenuti 0,693 e 1,385 (compreso N N . N
L della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la " N 100% oppure 1,386 e 1,456 (compreso a 0,693 (inferiore a | D p! nel per la raccolta 1,486 4 4 4
scientifica presente nelle o ! P P . nel quinquennio 2019 - 2023) o tra -50% target e target - o, s
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
P . Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche e n
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
! ZI ! e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . . . . . N . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . N sistema contabile.
Incrementare le entrate  |vincolo di destinazione Incen'tl\_lare '.I persona[e sment'lﬂco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 131.038 (media _delle ESY" o Risultato pari o superiore a 104.830 e 117.933 65.519 e 104.829 Risultato !nfer!ore . Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la . N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 117.934 (pari o superiore a - o o a 65.519 (inferiore Dicembre h S 337.524,43 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - .
s A . N co 2 eventi rilevanti (senza
| el conl acone e ) valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari di terza missione)
N L . realizzazione di eventi istituzi lier ioni inter i li - . .
Valorizzare i risultati della |,,"; o " . o R o 2 eventi rilevanti (avendo . — . 2 eventi -
. rilevanti". 2) il coi dell'Ufficio del A o N s . . . . Relazione della Direzione tecnico
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti”’ CREA: N. eventi "rilevanti 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre scientifica Protocollo 4 4 4
istituzioni pubbliche e la N e . - " . protocollo) del punteggio, rispettato
s sono quelli da riferire 3) la valor .
societa PR N N AR . considerata anche
alle attivita di ricerca dell'evento in termini di terza missione I'assenza delle
caratterizzanti il Centro  |(ril do, ad io, il livello di gradi . P .
Supportare le . N . informazioni in Monitor
Amministrazioni dei partecipanti);
N . 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
programmazione delle
politiche e diff i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in G " " N " . Report realizzato sulla base delle
P . e . o N " N rado di soddisfazione degli utenti in . . . . . . . . . i " . A
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . N " " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno riferimento ai servizi erogati e agli scalada1a5 100% Risultato superiore a 3,5 3,5 e29 a25 Dicembre ricerca che erogano servizi e 48 4 4 4
eventi divulgativi del i i per i azioni eventi divulgativi del CREA ' ' ' i attivita divulgati
i prog e r g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibili: 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - " presente nel sistema per la raccolta dei
. e P — wrivath N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% . . 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre ST P 8 4 4 4
feaea) issioe i3 (arg
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
. - . importi impegnati di competenza . . . . . . N Report realizzato sulla base dei dati
!ncreme_nto d_el'pagamen'tl nspett_o ag_;ll relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% Risultato s:lperlore Rlsultatzzcomporeso Rlsultatzzcomporeso Risultato Tferlore Di P i nel si " 65% 3 3
impegni relativi alla gestione ordinaria d . a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% e 1)
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
Migliorare la performance o . Report realizzato sulla base dei dati
amministrativa Rapporto % tra spesa impegnata e i nel si "
N P, 4
ela N di Incremento degli impegni rispetto agli :;Iaantiz\lr?r:lr:heds:if:;:::‘gr:li::rri‘;p:re\:tzt: 78% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Dicembre dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo 85% 4 4
Aumentare il livello di biI;ncio i relativi alla gestione ordinaria delle spese%i personale e delle spese ° ° a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% iato al periodo 1 io-31 ° 3
efficienza ed efficacia N . ; per i dal 1
nella gestione finanziaria in conto capitale al 31 dicembre
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
Verifica della sussistenza di situazioni N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato =0 Di p! i nel si: i 2 4 4
croditoric & dabitarie o siomamento delle entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
aggior
scritture contabili come da residui riaccertati al Report realizzat la b dei dati
1 gennaio 2020 o S o N Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . eport realizzato sulla base cei dati o
% residui verificati 98% 25% al 98% ari 2 98% tra 90% e 97% 2.90% D p! nel 82% 1 1
o P o o e o dall'Ufficio USC2
‘ CREA IT - Performance organizzativa (PS)




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA OF - Orticoltura e florovivasmo (PS - Anno 2024)

Direttore Daniele Massa
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
Oblettn:’oe::rr?ztfgr:zo esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso T‘::::i:::::::ed' Fonte dati Risultato = .
Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio =2 Punteggio = 1 dell'indicatore pete misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RIT a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,713
Orientare I'i dei ri ie logi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
N F icare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . " N . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
- la pr della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la 1,631 (media dei valori ottenuti 100% oppure 1,631 e 1,713 (compreso 0,816 e 1,630 (compreso a 0,816 (inferiore a | Di nel si: per la raccolta 1,721 4 4 4
scientifica presente nelle s . g s PR nel quinquennio 2019 - 2023) ’ ? o tra -50% target e target - o, s o ’
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR ( P deir tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
bibliometriche Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi "3", "2" 1,5
e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . . . . . . . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . . sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen'tl\_lare '.I persona[e sment'lﬂco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 168.119 (media _delle ESY" o Risultato pa'rl ° supe'rlore a 134.495 e 151.306 84.060 e 134.494 Risultato !nfer!ore " Si tratta delle entrate che nel
. . . - o . - " o X N s 447,
amministrativo nella ricerca di commesse e la ottenute nel quinquennio 2018. 100% 151.307 (pari o superiore a a 84.060 (inferiore Dicembre 401.447,54 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o farg e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento s "
s A . N co 2 eventi rilevanti (senza
| el conl asons ! valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari . -
" N " N LT " s - di terza missione)
realizzazione di eventi istit er inter 2 eventi rilevanti (avendo 2 eventi
Valorizzare i risultati della il coinvolgil 'Ufficio St i irezi i -
; N - 2)il “f dell'Ufficto del N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre Re_lanf:pe dslla Direzlone tecnico Protocollo 4 4 4
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti CREA; " scientifica .
istituzioni pubbliche e la  |sono quelli da riferire 3) la valori . o . protocollo) del_puntegglo, rispettato
ieta N N 2 considerata anche
societa dell'evento in termini N
. oo o . - I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(r , ad il livello di gr infe P .
Supportare le dei partecipanti); informazioni in Monitor
Amministrazioni 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
prog i delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P 9. . Punteggio medio pari a 3 su una o . N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
. " " " s " . riferimento ai servizi erogati e agli 100% Risultato superiore a 3,5 Dicembre . . 4,69 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. I risultati saranno s L scalada1a5 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e
P ™ N o eventi divulgativi del CREA . AN
eventi gativi del i per prog e azioni T attivita g:
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferil 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ prodotti della| - b i, . . . . - o Py " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umc‘:ig::c:;m i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target -1 0-2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 6 4 4 4
prodotti dellaricerca e la - is ni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli Irr:I:::\';tilaIWapeg:tai:ndel :?(;?rﬁti:nazlanetto 60% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati 76% 4 4
alla gestione ordinaria d ge ° ° a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% SR " °
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 ",
in conto capitale
Migliorare la performance o . Report realizzato sulla base dei dati
amministrativa Rapporto % tra spesa impegnata e i nel "
‘s .o " i i definitivi di . . . . . . N o . s e
i ; : |Incremento degli impegni rispetto agli . N L Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo
o " Migliorare la gestione d Y Y D)
Aumentare il livello di billgr:cio gesti ' stanziamenti relativi alla gestione ordinaria Lelﬁ“v' alla gﬁstlone orldlnac:la“al netto 8% 25% a80% tra78% e 80% tra70% e 77% a70% Dicembre iato al periodo 1 io-31 81% 4 4 4
efficienza ed efficacia N elle stpese " ;:ersona @ e delle spese bre; per I'i dal 1
nella gestione finanziaria in conto capitale al 31 dicembre
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
Verifica dell . di si L. N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato = 1 Risultato = 0 Di p! i nel si: il 2 4 4
Veriica del z:;ss's‘e““ i situazioni delle entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
scritture contabili come da residui riaccertati al Revort realizzat la b dei dati
1 gennaio 2020 . . . . . . eport realizzato sulla base dei dati
g 9% residui verificati 98% 25% Rlsultaatlog:;perlore Rlsultztrvi):;g:})reso Rlstl:lat;t(;/czr;;);eso Rlsult;tgolgfenore Di p i nel si " 100% 4 4
o P o o eSr% o dall'Ufficio USC2
‘ CREA OF - Performance 4,00




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

anizzativa del Ce

Scheda per la valutazione della Performance

o di ricerca CREA OFA - Olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura (P

Direttore Enzo Perri
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " .
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca q RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,463
Orientare I'i dei i ie logi (tempo indeterminato (esc/udendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
N F icare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . " N . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
P la pr ) A " L " N 1,394 (media dei valori ottenuti o 0,697 e 1,393 (compreso N N "
o i della ricerca su riviste  |ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la . " 100% oppure 1,394 e 1,463 (compreso o a 0,697 (inferiore a | Di p nel per la raccolta 1,323 2 2 2
scientifica presente nelle N . o P . nel quinquennio 2019 - 2023) o tra -50% target e target - o MR
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR ( P deir tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
P : Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche 5 IR -
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . . . . . N . Risultato compreso tra Risultato compreso tra " . N sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen.tn_lare '.I persona[e sment.lflco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 764.426 (media _delle Esyd o Risultato pari o superiore a 611.541 e 687.982 382.213 e 611.540 Risultato |.nfer|_ore . Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 687.983 (pari o superiore a - o o a 382.213 (inferiore Dicembre . S 433.355,06 2 2 2
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P! o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - .
. A o 1 N 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
. N N N N N N valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari di terza missione)
Valori i risultati della | FC2Z23Zione di eventi istituzionali e relazioni internazionali 2 eventi rilevanti (avendo 2 eventi -
_a orizzare | risultati della 2) il coi i dell'Ufficio pa del P . o N L . . . " . Relazione della Direzione tecnico
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti” CREA: N. eventi "rilevanti 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre scientifica Protocollo 4 4 4
istit}lz[oni pubbliche e la sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, protocollo) del_punteggm, rispettato
societa 1ores ar " f N teal considerata anche
alle attivita di ricerca dell'evento in termini di terza missione .
N . N - . "~ o I'assenza delle
caratterizzanti il Centro |(r ad il livello di gr . PN .
Supportare le dei partecipanti); informazioni in Monitor
Amml'nlstrazm_nl 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
pubbliche e private per la
programmazione delle
politiche e diffondere i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di diun io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai  |riferimento ai servizi erogati e agli eventi - . N 9. . Punteggio medio pari a 3 su una o . . Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore . informazioni fornite dai Centri di
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno riferimento ai servizi erogati e agli scaladat1a5 100% Risultato superiore a 3,5 3,5 e29 a25 Dicembre ricerca che erogano servizi e 462 4 4 4
eventi divulgativi del - i per pr i azioni eventi divulgativi del CREA 3 7 ’ ; attivita divul
g I 1 g e
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - " presente nel sistema per la raccolta dei
. e P — nrivath N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% . . 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre ST P 8 4 4 4
fearea) issioe 413 (arg
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
i i i i di Report realizzato sulla base dei dati
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(?rt_| |mpegna_h di con_1pet_enza o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " P reanizz: " cel ! o,
N R N N s relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% o o, o, o o, o Di [s] nel 68% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria d . a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% e - )
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
aninngrilli)niasrteraI:is:rforma"ce Rapporto % tra spesa impegnata e Report r_'enaelllzz'ato sulla base dei dati
N P, 4
R _|Incremento degli impegni rispetto agli stlanrzl?mlfnh dc:_fmmv :' cor_npeitentzta 78% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di b dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo 91% 4 4
. ) g ela di N i relativi all i dinari relativi alla gestione ordinaria al netto o o 80% tra 78% e 80% tra 70% e 77% 70% icembre N | periodo 1 i0-31 o
Aumentare il livello di bilancia relativi alla gestione ordinaria delle spese di personale e delle spese a80% ra 78% e 80% ra70% e 77% a70% al periodo ' 4
efficienza ed efficacia in conto capitale e; per | dal 1
nella gestione finanziaria al 31 dicembre
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel si: i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggior delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 . . . . . . . Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Rlsultaatlogi:;perlore Rlsult:trzi)acg;l’})reso Rlstl:lat;:yczr;;);eso Rlsult:tgolz;ferlore Di p i nel si " 100% 4 4
o P o o &3 o dall'Ufficio USC2
‘ CREA OFA - Perform




Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Ce

o di ricerca CREA PB - Politiche e bioeconomia (

Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Direttore

Periodo di riferimento

Valutatore

Obiettivo strategico e sua

Alessandra Pesce

1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

Direttore generale

Scala di valutazione

ne e Valutazione dei

ultati raggiunti

CREA PB - Perform

T Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso T‘::::i:::::::ed' Fonte dati Risultato o
HunteanicE Punteggio =3 Punteggio =2 Punteggio =1 dell’indicatore pete misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai Risultato superiore a 0,283
ricgrca a RIT a tempo indeterminato / n. ETP a (superiore a +5% target)
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T Risultato compreso tra
. . Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non . . . . oppure Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
Potenziare la produzione N L N L N . 0,270 (media dei valori ottenuti o 0,135 e 0,269 (compreso N N . N
scientifica presente nelle della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la nel quinquennio 2019 - 2023) 100% 0,270 0,283 (compreso tra tra -50% target e target - |2 0,135 (inferiore a | D p! nel per la raccolta 0,331 4 4 4
b P! con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) quing Risultato uguale o superiore a target e +5% target) o targ g 50% target) delle pubblicazioni
_anf:he da.t' Journal Rank) y 0,001)
:z'r:?e.:::r Nota: | range riferiti
! ZI ! e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . e . . . . . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . . sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen.tn_lare '.I persona[e sment.lflco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 28.421 (media d_elle Esv.d o Risultato pen ° supe:rlore a 22.737 e 25.578 14.210 e 22.736 Risultato _mfer.uore " Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 25.579 (pari o superiore a - o, o a 14.210 (inferiore Dicembre . S 60.298,26 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a-50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P! o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti" basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - .
P e I'id: con I'A inistrazione riguardo: 2 eve_ntu n_levar}h (sen_za.
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari valzrilzfzzalo;?susr;;::)mm
Valorizzare i risultati della |f2alizzazione di eventi 2 :I fonali e relazi d' ;I"l‘ff; azionali del 2 eventi rilevanti (avendo Relazione della Direzione tecni 2 eventi -
ricerca presso le Gli eventi “rilevanti”’ C)RIEA' © ‘cio © N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre s:i::tli(;:; ella Direzione tecnico Protocollo 4 4 4
istituzioni pubbliche e la S s - protocollo) del punteggio, rispettato
P sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, "
societa AT . : e S considerata anche
alle attivita di ricerca dell'evento in termini di terza missione I'assenza delle
Supportare le caratterizzanti il Centro |(ri ad il livello di gradii t informazioni in Monitor
Amministrazioni dei partecipanti);
pubbliche e private per la 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
programmazione delle
politiche e diff i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di diun io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P g_ " Punteggio medio pari a 3 su una o " N Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore " informazioni fornite dai Centri di
PN N . N s A N riferimento ai servizi erogati e agli 100% Risultato superiore a 3,5 Dicembre N il 4,36 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno P L scalada1a5 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e
L - . P eventi divulgativi del CREA N S L
eventi divulgativi del i per prog e azioni T attivita g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ prodotti della| - b i, . . . . - o Py " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umc‘:ig::c:;m i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target-10-2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 18 4 4 4
prodotti dellaricercae la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
Incremento dei pagamenti rispetto agli Irr:I:::\';tilaIWapeg:tai:ndel :?(;?rﬁti:nazlanetto 60% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati 7% 4 4
alla gestione ordinaria d 9 ° ° a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% e o °
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
Rapporto % tra spesa impegnata e Report r_'enaelllzz'ato sulla base_del dati
Increr'nento o'jegll |'m_pegn| ns_petto ag!l ) relativi alla gestione ordinaria al netto 78% 25% Risultato s:lperlore Rlsultatzzcomporeso Rlsultatzzcomporeso Risultato Tferlore Dicembre dall'Ufficio USC_Z e riferiti per lo 71% 2 2
stanziamenti relativi alla gestione ordinaria delle spese di personale e delle spese a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% al periodo 1 31
N " ; per I dal 1
in conto capitale al 31 dicembre
Migliorare la performance
amministrativa
Aumentare il livello di | Migliorare la gestione di 3,25
. - bilancio
efficienza ed efficacia
nella g.es.tlone.flnanzmrla L'Ufficio Risorse finanziarie ha
e amministrativa . - .
evidenziato che, per quanto concerne il
Risultato = 2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati primo monitoraggio dei residui attivi e
. . . o, N L . _ . _ . _ . N . passivi, CREA-PB ha trasmesso con e-
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 D p! nel 2 mail del 30.09.2024 solo i residui attivi 3 3
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2 (la scadenz.a ;;er la presentazione del
creditorie e debitorie e aggiornamento delle primo monitoraggio era fissata per il
scritture contabili come da residui riaccertati al 13.09.2024).
1 gennaio 2020
" . " " " . N Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Risultato superiore Rlsultatv_) compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di i nel si . 100% 4 4
al 98% pari a 98% tra90% e 97% a90% Eall'Ufﬁcio Usc2




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA VE - Viticoltura ed enologia (P

Direttore Riccardo Velasco
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;\tfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " . "
Cescliziens Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 pesizzssion REERD Note i "
gglo = ggio = gglo = gglo = dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a RI/T a tempo indeterminato / n. ETP a Risultato superiore a 1,029
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
. . Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non N . . . Risultato compreso tra P! Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
Potenziare la produzione N L N L N . 0,980 (media dei valori ottenuti o 0,490 e 0,979 (compreso . N . N
scientifica presente nelle della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la nel quinquennio 2019 - 2023) 100% oppure 0,980 e 1,029 (compreso tra -50% target e target - |2 0,490 (inferiore a D p! nel per la raccolta 0,915 2 2 2
banche dat? con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) quing tra target e +5% target) ° o Ogo 1) g -50% target) delle pubblicazioni
P . Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche e n
internazionali Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
! ZI ! e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . e . . . . . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . . sistema contabile.
Incrementare le entrate vincolo di destinazione Incen.tn_lare '.I persona[e sment.lflco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 590.848 (media _delle Esyd o Risultato pa.n ° supe.rlore a 472.679 e 531.762 295.424 e 472.678 Risultato |.nfer|_ore " Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la s N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 531.763 (pari o superiore a - " o, a 295.424 (inferiore Dicembre . S 492.247,76 3 3 3
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a-50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento - "
" 1 A o 1 N 2 eventi rilevanti (senza
P el conl azione riguardo: . N N CL
. N N N N N N valorizzazione in termini
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari di terza missione)
Valorizzare i risultati della :t:izli:::azmne di eventi 2) il coi er de;ll'llt;f;"lcio del 2 eventi rilevanti (avendo Relazione della Direzione tecnico 2 eventi -
ricerca presso le " - . 3 v N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre L Protocollo 4 4 4
Gli eventi “rilevanti CREA scientifica
istituzioni pubbliche e la ’ i i
Istituzioni pubbli sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, protocolio) del_punteggm, rispettato
societa AP N " 2 . considerata anche
alle attivita di ricerca dell’evento in termini di terza missione I'assenza delle
Supportare le caratterizzanti il Centro |(r I : ad S il livello di gr informazioni in Monitor
Amministrazioni dei _parte_z;lpantl), . L. B
pubbliche e private per la 4) l'inserimento delle informazioni in Monitor.
programmazione delle
politiche e diffond i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai  |riferimento ai servizi erogati e agli eventi e . P 9. . Punteggio medio pari a 3 su una o . . Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore . informazioni fornite dai Centri di
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno riferimento ai servizi erogati e agli scaladat1a5 100% Risultato superiore a 3,5 3,5 e29 a25 Dicembre ricerca che erogano servizi e 452 4 4 4
eventi divulgativi del - i per pr i azioni eventi divulgativi del CREA 3 7 ’ reali attivita divul
g I 1 g e g
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - " presente nel sistema per la raccolta dei
. e P — wrivath N. prodotti della ricerca (Target unico per tutti i Centri di 100% . . 3 (target) 201 (target -1 0 -2) Nessun prodotto Dicembre ST P 4 4 4 4
feaea) issioe i3 (arg
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
i i i i di Report realizzato sulla base dei dati
Incremento dei pagamenti rispetto agli |mp(?rt_| |mpegna_h di con_1pet_enza o o Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore " P reanizzs " cel ! o,
N R N N s relativi alla gestione ordinaria al netto 60% 25% o o, o, o o, o Di [s] nel 79% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria d . a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% e 1)
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
. Report realizzato sulla base dei dati
Migliorare la performance Rapporto % tra spesa impegnata e port nel si P
amministrativa Incremento degli impegni rispetto agli relativi alla gestione olrglinaria al netto 78% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Dicembre dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo 89% 4 4
Aumentare il livello di g e la gestione di i i relativi alla gestione ordinaria | ;. spese%i personale e delle spese ° ° a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% iato al periodo 1 io-31 ° 4
efficienza ed efficacia bilancio in conto capitale e; per | dal 1
A . ° al 31 dicembre
nella gestione finanziaria
e amministrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p! i nel si i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggior to delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020 . . . . . . . Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Rlsultaatlog:;peruore Rlsultztrvi):(;;:})reso Rlstl:lat;t(;)o/czr;;);eso Rlsult:tgolgfenore Di p i nel si " 100% 4 4
o P o o eSf% o dall'Ufficio USC2
‘ CREA VE - Performance




Allegato 4 - Centri_Valutazione 2024

Scheda per la valutazione della Performance organizzativa del Centro di ricerca CREA ZA - Zootecnia e acquacoltura (P

Direttore Salvatore Claps
Periodo di riferimento 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024
Valutatore Direttore generale
Scala di valutazione i ne e Valutazione dei risultati raggiunti
@ stra;ltfeglco esua Obiettivo operativo Attivita Indicatore Target Peso Temp.o attfeso a Fonte dati " . "
Cescrzone Punteggio = 4 Punteggio = 3 Punteggio = 2 Punteggio = 1 eaiazazione RiSulteto Note i "
99 99 99 99 dell'indicatore misurato valutato ponderata
N. articoli pubblicati nell'anno su riviste
Migliorare la qualita della internazionali con Impact Factor (IF) dai
ricgrca a R/T a tempo indeterminato /n. ETP a Risultato superiore a 1,319
Orientare I'impegno dei ricercatori e tecnologi |tempo indeterminato (escludendo i R/T (superiore a +5% target) Risultato compreso tra
Potenziare la produzione Pubblicare i risultati (RIT) verso la pubblicazione dei risultati della |che svolgono attivita che non 1,256 (media dei valori ottenuti Risultato compreso tra 0,628 e 1.255 (c'::m reso Risultato inferiore Report realizzato sulla base di quanto
L P! della ricerca su riviste ricerca su riviste con (IF), presenti suJCR comportano, di norma, la ¥ . N 100% oppure 1,256 e 1,319 (compreso ’ o 4 P a 0,628 (inferiore a | Di p! nel si per la raccolta 1,026 2 2 2
scientifica presente nelle P P . nel quinquennio 2019 - 2023) tra -50% target e target -
banche dati con Impact Factor (Journal Citation Reports) o su SJR (Scimago |pubblicazione dei risultati) tra target e +5% target) 0,001) 50% target) delle pubblicazioni
P . Journal Rank) Risultato uguale o superiore a ’
bibliometriche Nota: | range riferiti ai punteggi 1,5
Internazionali e "1", sono considerati solo se il
risultato dell'indicatore & inferiore a 1,5.
Migliorare la capacita di
attrarre le risorse Report realizzato dall'Ufficio USC2
finanziarie Incrementare I'entita sulla base di quanto presente nel
delle entrate senza . . . . . . N . Risultato compreso tra Risultato compreso tra . . N sistema contabile.
Incrementare le entrate  |vincolo di destinazione Incen'tl\_lare '.I persona[e s¢:|ent'|ﬂco, tecnico ed Entrate senza vincolo di destinazione 245.580 (media _delle ESY" o Risultato pari o superiore a 196.464 e 221.021 122.790 e 196.463 Risultato |'nfer|_ore . Si tratta delle entrate che nel
. amministrativo nella ricerca di commesse e la . N ottenute nel quinquennio 2018- 100% 221.022 (pari o superiore a - o o a122.790 (inferiore Dicembre h S 371.832,09 4 4 4
anche sostenendo (Esvd), al netto di quelle vendita di prodotti e servizi (Esvd) acquisite nell'anno 2022) 10% target) (compreso tra -20% target | (compreso tra -50% target a -50% target) programma di contabilita vengono
iniziative in derivanti dalle attivita di P o targ e -10,001% target) e -20,001% target) o targ inserite nel titolo 3 e per le quali c’é la
collaborazione con certificazione fatturazione ma non I'obbligo di
strutture scientifiche rendicontazione.
nazionali e internazionali
Organizzazione di eventi "rilevanti” basata su
un protocollo che prevede il coordinamento 2 i ril .
P e I' i con I'A inistrazione riguardo: ?veznh n_evar]h (sen_za.
la programmazione e la |1) il coinvolgimento dell'Ufficio Affari va Zri'f:::am;;:;;::;“m
Valorizzare i risultati della :eallzzaznone di eventi 2) il coi e'. de;ll'lltj‘;;"lcio del 2 eventi rilevanti (avendo Relazione della Direzione tecnico 2 eventi -
ricerca presso le Gli i “ril ti” CREA: v N. eventi "rilevanti” 2 100% seguito tutte le attivita del | Nota: per I'assegnazione 1 evento rilevante Nessun evento Dicembre ientifi Protocollo 4 4 4
istituzioni pubbliche e la | eventl ." ev'an ' - . - protocollo) del punteggio, scientifica rispettato
s sono quelli da riferire 3) la valorizzazione, quando possibile, .
societa PP N N A . considerata anche
alle attivita di ricerca dell'evento in termini di terza missione I'assenza delle
Supportare le caratterizzanti il Centro :; evando, ad e il livello di gr informazioni in Monitor
Amministrazioni 4e:'_pa e.clpar: ! & le inf ioni in Monit
pubbliche e private per la ) I'inserimento delle informazioni in Monitor.
programmazione delle
politiche e diff i
risultati della ricerca
verso gli stakeholder Rilevare il grado di ini i diun i io per
soddisfazione degli rilevare il grado di soddisfazione degli utenti in Grado di soddisfazione degli utenti in Report realizzato sulla base delle
utenti in riferimento ai riferimento ai servizi erogati e agli eventi riferimento ai servizi ero. ::i e agli Punteggio medio pari a 3 su una 100% Risultato superiore a 3.5 Risultato compreso tra 3 e| Risultato compreso tra 2,5| Risultato inferiore Dicembre informazioni fornite dai Centri di 48 4 4 4
servizi erogati e agli divulgativi del CREA. | risultati saranno eventi divulgativi del CR%A 9 scalada1a5 ° P 3 3,5 e29 a25 ricerca che erogano servizi e ’
eventi divulgativi del i i per prog e i azioni 9 reali; attivita divulgati
CREA correttive
Sostenere il trasferimento Promozione delle attivita per I'individuazione
tecnologico di prodotti della ricerca trasferibi 3 Report realizzato sulla base di quanto
Individ p! idella| - b tti, " . . . - o 1o. " presente nel sistema per la raccolta dei
Incrementare il numero di |ricerca trasferibili - privative, N. prodotti della ricerca (Target umct:igeerrctal;th i Centri di 100% Maggiore di 3 (target) 3 (target) 201 (target 1 0-2) Nessun prodotto Dicembre titoli di proprieta intellettuale, 6 4 4 4
prodotti della ricerca e la - iscrizioni a registri varietali dall'Ufficio UDG5
loro valorizzazione - schede risultato in Monitor
Rapporto % tra pagamenti effettuati e
i i i i di Report realizzato sulla base dei dati
Incremento dei pagamenti rispetto agli :rer::;\l;‘i:'l?apeg:tai:ndel :?grmti:nazlanetto 60% 25% Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore Di port v neulzz_ u cel datl 81% 4 4
impegni relativi alla gestione ordinaria d ge ° ° a67% tra 60% e 67% tra 53% e 59% a53% e 1) °
elle spese di personale e delle spese dall'Ufficio USC2 .
in conto capitale
Rapporto % tra spesa impegnata e Report realizzato sulla base dei dati
o . - .
P |
Migliorare la performance - L . i i definitivi di " N " . . . N o o ne e
. N Incremento degli impegni rispetto agli . N T Risultato superiore Risultato compreso Risultato compreso Risultato inferiore . dall'Ufficio USC2 e riferiti per lo
amministrativa o Y 9
" v stanziamenti relativi alla gestione ordinaria ?ﬁ“v' alla %t?stlone orldlnac:la“al netto 8% 25% a80% tra 78% e 80% tra70% e 77% a70% Dicembre iato al periodo 1 io-31 100% 4 4
oo " Migliorare la gestione di N elle spese ,' personale e defle spese bre; per I'i dal 1
Aumentare il livello di bilancio in conto capitale 131 di b 4
efficienza ed efficacia a icembre
nella gestione finanziaria
istrativa
Risultato =2 e il 2° Report realizzato sulla base dei dati
N. monitoraggi effettuati 2 25% monitoraggio viene fatto Risultato = 2 Risultato =1 Risultato = 0 Di p i nel si i 2 4 4
Verifica della sussistenza di situazioni entro il 31 dicembre 2023 dall'Ufficio USC2
creditorie e debitorie e aggiornamento delle
scritture contabili come da residui riaccertati al
1 gennaio 2020
. . . . . . . Report realizzato sulla base dei dati
9% residui verificati 98% 25% Rlsultaatlog:;peruore Rlsultztrvi):(;;})reso Rlstl:lat;t(;)o/czr;;);eso Rlsult:tgolgfenore Di p i nel si . 100% 4 4
o P o o e o dall'Ufficio USC2
) pal totale degli impegni assunti nel corso dell'anno, saranno detratte le somme riferite a fatture pervenute nel mese di dicembre e pagate nel successivo mese di gennaio. A tal fine sara cura dei Centri di ricerca definire la somma da detrarre (somma delle fatture pervenute nel mese di dicembre e
pagate nel successivo mese di gennaio) e certifi in apposita dichiarazione il cui fac-simile sara predi dall'Ufficio Risorse finanziarie. Questa certificazione dovra essere trasmessa entro un termine fissato, successivo al mese di gennaio 2025.




